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Estado do Ceara
PREFEITURA NMIUNICIPAL DE LAVRAS DA MANGABEIRA

L&l de n® 464 de 07 de fevergiro de 2017.

DISPOE SOBRE A CESSAO E
PERMUTA DE  SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

QO PREFEITO PO MUNICIRIO DE LAVRAS DA MANGABEIRA, no uso de
suas etribuiches legais @ em plano exercicio do cargo,

Faco saber que a (amara Municipal de Lavras da Mangabeira aprovou e ey
sanciong a seguinte Lei;

Art. 1° O Executive Municipat poders, abservados os critérios de conveniéncis,
cportunidade, disponibilidade, cooperacio téehics e reciprocidade, procéeder a
cessdo de servidores pablicos municipais, titulares de cargo efetive, para ter
exercicioc em entidades plblicas ou GOrgéos dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Fedgral ou de outros Municipios.

Paragrafo gnico. Entende-se por cessio o ato autorizativo para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo de confianca, ou para atender a situactes
previstas em leis especificas em ouwtro orgdo ou entidade dos Poderes da
Uni&o, dos Estados, do Distrite Federal & dos Municipios.

Art. 2° Fica igualmente autorizade o Poder Executivo & proceder parmuta de
sefvidores publices do Municipio de Lavras da Mangabeira, titulares de cargo
afetivo, entre drgdos dos Poderes da Uni@on, dos Estados, do Distrito Federal
au de outras Municipics_




Paragrafo Unico. Entende-se por parmuta 4 trocs de servidores que ocupem
cargo idéntico ou similar; entre orgdos ou entidades publicas, des poderes da
Uni&o, dos Estados, do Distritc Federal ou das Municlpios.

Art. 3" A cessBo e a permuta sera sempre precedida de requerimento da
entidade, 6rgéo plblico ou Municipio interessado, com exposicic de motivos,
onde devem ficar perfeitamente demonstrados, no gue couberem, os critérios
elencados no art. 1° desta L=i.

§ 1° O requedimento do ente pdblico, &rg8o ou enfidade pdblica interessada
devera vir acompanhado da expressa concordéncia do servidor através de
declaragao com firma reconhecida, sendo axigida ainda, em caso de permuta;
que sela anexada declaragfo do servidor do outro ente publico, Srgdo ou
entidade piblica interessada, com firma reconhecida.

§ 2° A cessdo e a permuta ocorrera através de convénio ou simples temo de
cessao ou de permuts, qus devera conter; entre oulras medidas; o prazo, o
dnus do pagamento da remuneracéo, o nimere de servidares, local de trabalho
€ as atnbuigdes que deverao ser equivalentes as gue lhe s8o proprias.

§ 3°A cesséo e & permuia terd duragdo de até 02 (dois) anos consecutivos,
podendo ser renovada, por igual periode; se assim concordarem as partes,
mediante termo aditiva.

§ 4° A decisdo a respeito de pedido de cessfo ou de permuta sera proferida
em até 10 {dez) dias apds ¢ recebimento peloc Prefeite Municipal e néo
comportara recurso de qualquer espécie.

Art. 4° A cessao de servidor podera ocorrer nas seguintes hipdteses:

| - psra ocupar cargo de provimanto em comissfo ou para o exercicic de
funcéo de confianga;

!l - nos casos previsios em leis especificas.

Art. 5° A permuta de servidor podera ocorrer nas seguintes hipéteses:

1 - para ocupar cargo idéntico ou similar ac exarcido no ente de origem.

§ 1° Fica vedada & nio serd pemitida a cessdo ou a permuta de servidor:

a} invesfido exclusivamente em cargo de provimento em comisséic;

b) coptra o qual tramita processc administrativo disciplinar ou sindicéncia
administrativa.

§ 2° A cesséo e a permuta de sarvidor municipal ndo serd autorizeds quando
for coniraria ao interesse publico e especialmente, por motivo de reduzido
quadro de pesscal do &rgdc ou enfe permutante ou cedente, ou de
indisponibilidade financeira e orgameantarna,




Paragrafo @nico. Podera ser requerida a devolugio de servidores permutados
ou cessionados, quando assim o exigir o interesse piblico e especiaimente, por
mative de reduzide quadro de pessoal o d6rgao ou entidade cedente ou de
indisponibilidade orgamentara, ocasic em que & permuta ou a cessio serd
considerada desteita.

Art. 6° A cessao podera se dar com, ou sem &nus para o Municipio.

§ 1° Na hipotese de cessdo com Ghus cabera ao Municipio adimplir as
obrigagdes legais de direite do servidor cedido e ao cassionéric cabera remeler
mensaimente ao cedente os documentos inerentes ao controle de efetividade
do servidor.

§ 2° Na hipdlese da cessdo sem dnus, caberd ao &rgéo cessionario adimplr as
obrigagies legais de direito do servidor cadido & poderd o Municipio efetivar o
pagamente da remuneragio do senvidor, mediante ressarcimento pelo
cessionario, conforme dispositivo em terma proprio:

§ J° Em qualquer caso, a remuneracio sera aquela fixada pelo drado cedente,
assegurados os mesmos direitos e vantagens funcionais do cargo de origem.

§ 4° Na hipdtese do inciso |, do artigo 4° a cessfio sera sem bnus para o

CONvEnIo.

Art. 7° No caso de permuta de servidores entre os drgéios plblices referidos no
art. 2° desta Lei, devera ser obsarvado o seguinte:

|« ocorrida a permuta, sera mantido o vinculo existente entre ente de origem e
0 seu respectivo senidor,

il - 2 remuneragéo & os encargos legais do servidor permutado caberdp ac ente
de origem do mesma;

Hl - o ente permutante em que o servidor estiver efefivamente exercends as
suas atribuicdes devera fornecer mensalmente ao orgéo competente do ente
de origem o controle de efetividade do servidor:

I} - durante a permuta os servidores permutados estardo subordinados as
regras do ente em que estiver efelivamente exercende as suas atribuicties;

IV - ndo sera devido qualquer adicional ou dirsito em raziic da pemuta & nem
2e780 excluidos direitos adquiridos;

V - a ocorréneia e a apuragdo de qualquer falta disciplinar serdo reguladas pela
legislacdo do Municipio que o servidor for remunerado, apds a comunicagho
format do Grgéo competenle do ente em que o servidor estiver efetivamente
exercando as suas atribuicdes,




Art. 8° Qs casos omissos, surgidos no ato de formalizagio ou transcormar da
cessdo ou da permuta e gue ndo estejam regulamentados pela presente e,
serfc resolvidos de comum acordo pelos agentes responséveis dos entes
participantes ¢ a disposigdo resolutiva devera ser inserida no convénio ou no
tarmo de cessao ou de pemiuta calshrado.

Art. 8° Com o inluilo de salvaguardar o interesse pablico, fica o Municipio
autarizado a aceitar servidores de outros érgfos, podendo, inclusive celebrat
termos de cooperagio cam 6rgéos e entidades mencionadas nos artigos 1° e
2% daesta Lei. O pedido de cessfio ou de permuta referido neste artigo devera
sar formalizado mediante requermenta que deverd ser protocalizade na
municipalidade, dirigido ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 10° A cessdo ou a permuta sera desfeita emt caso de exoneracao,
demissao, aposentadoria, falecimento, ndo aprovagdo no estagio probatdrio,
por mituo consense entre 0s entes acordantes, por necessidade de refomo do
servidor as suas fungdes, por vontade do servidor{es) envolvido{os}, au ainda
por quaisquer formas previstas no convénio ou no temno de cessdo ou de
pemita,

§ 1° Desfeila a cessfo ou & permuta nas hipéteses elencadas noste anigo,
desde que hala consenso entres 03 enles participantes, podera ser
providenciada a substituigo do servidor no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 11° © convénio ou o termo de cessdo cu de permuta sera homologado
pefo Prefeito Municipal através de decreto, devidamente pubiicado no orgdo
oficial,

Art. 12° Verilicados o interesse plblico ¢ a disponibilidade orcamentéria e
financeira, o Poder Execufivo poderd solicitar & cessdo ou a permuta de
servidor cu empregado oriundo de érgdo ou entidade de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados e do Distrito Federal, nas mesmas hipbteses previstas
nesta Lei,

Art. 13. O perfodo de afastamento correspondente 4 cesséo ou a pemiuta de
que tratam esta Lei serd computade come tempo de efefive exercicio e sera
considerado para os efeifos legais previstos, inclusive para promogdo e a
contagem de tempo para concessdo de licencas e de aposentadoria, nos
termos em que dispuser a tei.

Art. 14. As despesas decomentes da presente Lel correrdo por conta de
dotacdes especificas do orgamento municipal corespondente.




Art. 15. Esla Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicles em contrério,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DA MANGABEIRA, a0 s&time dia
do més de fevarsiro de 2017
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1ILD5S LENCAR LOFPES
Prefeito Municipal de Lavras da Mangabeira
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